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Анализ работы по 

противодействию коррупции на 10 месяцев 2022 г. 

 

В соответствии с п.1 Плана сформирован пакет документов, 

необходимый для реализации работы по предупреждению коррупционных 

проявлений в МОУ СШ №112, проведена экспертиза действующих 

нормативно – правовых актов школы. Проведен анализ и уточнение 

должностных обязанностей работников,  исполнение  которых в наибольшей 

мере подвержено риску коррупционных проявлений. Назначены лица, 

ответственные за осуществление мероприятий за противодействие 

коррупции. Осуществляется контроль за соблюдением требований,  

установленных Федеральным законом  от 44-ФЗ от 05.04.2013г «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг  для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». Осуществляется контроль над 

целевым использованием бюджетных средств, в том числе за  выделенных  

на ремонтные работы, за выполнением условий муниципальных контрактов, 

целевым использованием бюджетных средств, в соответствии с 

муниципальными контрактами.  

На официальном сайте учреждения размещена программа по 

противодействию коррупции МОУ СШ № 112, а так же отчет о 

формировании и расходовании внебюджетных средств. Организован телефон 

«горячей линии» и «телефона доверия» с руководством ТУ ДОАВ в МОУ 

СШ № 112 для звонков по фактам вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции и правонарушений.  

Организован контроль за получением, учетом, хранением,  

заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об 

основном общем образовании и о среднем (полном)  общем образовании.  

Обеспечена объективность  оценки участия обучающихся в школьном этапе 

всероссийской олимпиады школьников. Проводился контроль за 

организацией и проведение ГИА. Ведется информационный стенд  и 

осуществляется информационное обеспечение  на официальном сайте школы 

в разделе «Противодействие коррупции».  В системе классных часов с 

учащимися школы и родительских собраний проводится разъяснительная 

работа по противодействию коррупции путём их организации на темы 

«Противодействие коррупции», «Коррупции – бой!». Так же проводилось 

социологическое исследование «Уровень удовлетворенности граждан 

качеством и доступностью услуг в сфере образования». В школе 



организуется антикоррупционное образование. В рамках учебного предмета 

«Обществознание» изучается раздел по формированию антикоррупционного  

мировоззрения учащихся. 

В соответствии с п.2 Плана осуществляется личный прием граждан 

администрацией школы по вопросам   проявления  коррупции и 

правонарушения. Обеспечено соблюдение порядка административных 

процедур  по приему и рассмотрению жалоб и обращений граждан.  

В течении года происходит информирование общего трудового, 

педагогического коллектива  на собраниях при директоре, совещаниях при 

председателе ТРОП с целью систематизировать информацию об  основных 

направлениях осуществления антикоррупционного противодействия в школе. 

 

 

 

Директор МОУ СШ №112                                                  Т.Н.Кандаурова  

 

 


		2022-12-08T14:34:48+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "СРЕДНЯЯ ШКОЛА № 112 КИРОВСКОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДА"
	я подтверждаю этот документ своей удостоверяющей подписью




