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муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя школа №112 Кировского района Волгограда» 

 

400021, г. Волгоград, ул. Алычевая, 1-а, e-mail: school112@volgadmin.ru,  

тел. (8442) 35-56-99 

сайт: http://school112-vlg.ucoz.com/ 

 

 

Анализ выполнения Плана мероприятий  

муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя школа № 112 Кировского  района Волгограда»  

по противодействию коррупции на 2021 -2024 г.г. 

В соответствии с Указами Президента РФ от 15.07.2015 №364 «О мерах 

по совершенствованию организации деятельности в области 

противодействия коррупции», от 19.05.2008 № 815 «О мерах по 

противодействию коррупции», Федеральными законами от 25.12.2008 №273 

«О противодействии коррупции», от 29.12.2012 №273 «Об образовании в 

Российской Федерации», Постановлением Губернатора Волгоградской 

области от 28.12.2020 №825 «Об утверждении Программы противодействия 

коррупции в Волгоградской области на 2021-2024 годы», Законом 

Волгоградской области от 13.07.2009 №1920-ОД «О дополнительных мерах 

по противодействию коррупции в Волгоградской области», Постановлением 

администрации Волгограда от 08.10.2020 №997 «Об утверждении плана 

мероприятий администрации Волгограда по противодействию коррупции на 

2021-2024 годы», Планом мероприятий Кировского территориального 

управления департамента  по  образованию  администрации  Волгограда

 по противодействию коррупции на 2021-2024 годы, Планом 

мероприятий муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя 

школа № 112 Кировского района Волгограда» (далее - МОУ СШ №112) по 

противодействию коррупции на 2021-2024 годы, в целях повышения 

эффективности деятельности МОУ СШ №112 по противодействию 

коррупции в период с 2021 года по 2024 год были проведены различные 

мероприятия по направлениям: 

1. Повышение эффективности деятельности МОУ СШ № 112 по 

противодействию коррупции 

Регулярно проводилось обновление информационных стендов в МОУ 

СШ № 112 о предоставляемых образовательных услугах. Осуществлялся 

контроль за предоставляемыми образовательными услугами в МОУ СШ № 

112, а также за выполнением требований статьи 13.3 Федерального закона от 

25.12.2008 г. №273 «О противодействии коррупции», а так же за 

соблюдением работниками МОУ СШ № 112 кодекса этики и служебного 

поведения. Проводился мониторинг результатов внедрения в процесс 

обучения элементов, дополняющих примерные основные образовательные 

программы начального общего, основного общего и среднего общего 
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образования положениями, связанными с соблюдением гражданами 

антикоррупционных стандартов 

поведения, формированием антикоррупционного 

мировоззрения и повышением общего уровня правосознания и правовой 

культуры граждан. 
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Были проведены заседания рабочей группы МОУ СШ №112 по 

противодействию коррупции: 

-2021 год – протокол №1 от 11.01.2021; №2 от 25.03.2021; №3 от 27.05. 

2021; №4 от 03.09. 2021; №5 от 03.09. 2021; 

-2022 год – протокол №1 от 17.01.2022; №2 от 25.03.2022; №3 от 23. 08. 

2022 г.; №4 от 11.11.2022; 

-2023 год – протокол №1 от 20.01.2023; №2 от 21.03.2023; №3 от 

24.08.2023; №4 от 10.11. 2023 г; 

-2024 год – №1 от 22.01. 2024; №2 от 25.03. 2024; №3 от 23.08.2024; №4 

от 18.11.2024. 

В ходе заседаний рассматривались следующие вопросы: 

-основные нормативно-правовые акты (федеральные законы, указы 

Президента РФ, постановления Правительства РФ) и другие 

основополагающие документы, регламентирующие вопросы 

противодействия коррупции. 

-обзор нарушений, выявленных органами прокуратуры Волгоградской области 

в ходе проверок исполнения органами местного самоуправления 

муниципальных образований Волгоградской области законодательства о 

противодействии коррупции. 

-необходимость соблюдения работниками МОУ СШ №112 ограничений и 

запретов, принятия мер по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, 

установленными Федеральным законом от 25.12.2008 г. №273 «О 

противодействии коррупции» и многое другое. 

Ежегодно, в целях предотвращения коррупционных проявлений в сфере 

образования проводится комплекс мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря): 

-с работниками ОУ – круглые столы по недопущению и предупреждению 

коррупционных действий, а также соблюдению антикоррупционного 

законодательства РФ в сфере образования; с родителями (законными 

представителями) 

-родительские собрания с обсуждением антикоррупционных вопросов; 

-с обучающимися – познавательные занятия, игры и беседы («Как сказать 

спасибо?», «Подарки и другие способы благодарности», «Коррупция в мире 

сказок», «Коррупционное поведение: возможные последствия», 

«Легко ли всегда быть честным?» ит.п.), просмотр презентаций и социальных 

видеороликов, волонтерская акция «STOP коррупция», выставки рисунков и 

плакатов «Коррупция глазами детей», выпуск буклетов антикоррупционной 

направленности. В общеобразовательные программы учебных предметов 

«Обществознание», «История» внесены элементы антикоррупционного 

образования. 

2. Обеспечение участия граждан в противодействии коррупции 

Ежегодно осуществлялось обновление информации, размещаемой на 

официальном   сайте   МОУ   СШ   №   112 в  информационно- 
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телекоммуникационной сети Интернет о деятельности МОУ СШ № 112 по 

противодействию коррупции. 

Администрация и педагогический состав школы оказывали содействие 

родительской общественности по вопросам участия в управлении МОУ СШ 

№ 112 в установленном законодательством порядке. 

Было организовано проведения анкетирования родителей (законных 

представителей) обучающихся МОУ СШ № 112 и обучающихся 9-11 классов 

по вопросам противодействия коррупции. Фактов коррупционного поведения 

за период 2021-2024 г.г. выявлено не было. 

Ежегодно проводялся опрос родителей (законных представителей) 

обучающихся с целью определения степени их удовлетворенности работой 

МОУ СШ № 112, качеством предоставляемых услуг, мониторинг мнения 

родителей (законных представителей) и их осведомленности по вопросам 

предоставления платных образовательных услуг, привлечения и 

расходования добровольных пожертвований. 

В соответствии с действующим законодательством был организован прием и 

рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по 

вопросам, находящимся в компетенции администрации школы. По итогам 

2021-2024 г.г. подобных обращений выявлено не было. 

3. Совершенствование условий, процедур и механизмов 

муниципальных закупок и системы учета муниципального имущества 

Директором МОУ СШ № 112 осуществлялся контроль за использованием 

муниципального имущества, земельных участков, за порядком передачи прав 

на использование муниципального имущества и его отчуждения, 

использованием средств бюджета Волгограда в пределах полномочий. 

Нарушений российского законодательства допущено не было. 

4. Совершенствование работы кадровых служб, лиц, 

ответственных за кадровую работу, по профилактике коррупционных и 

других правонарушений 

За период 2021-2024 г.г. осуществлялся контроль за соблюдением 

установленных действующим законодательством РФ ограничений и запретов 

для работников МОУ СШ № 112, за соблюдением работниками требований, 

установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции». 

Были организованы и проведены занятия по изучению работниками 

действующего законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции, этике работника МОУ СШ № 112, ответственности за 

совершение преступлений коррупционной направленности. 

Проводился анализ соблюдения запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся 

получения подарков отдельными категориями лиц, обязанности уведомлять 

об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений. По итогам 2021-2024 г.г. уведомления в адрес 

руководителя МОУ СШ № 112 не поступали. 

5. Взаимодействие с правоохранительными органами 
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Администрация МОУ СШ № 112 оказывала содействие 

правоохранительным органам в проведении проверок информации по 

коррупционным правонарушениям в МОУ СШ № 112. В 2021-2024 г.г. 

осуществлялось взаимодействие с правоохранительными органами, органами 

прокуратуры, иными органами при проведении проверок достоверности и 

полноты предоставляемых сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера. Причин и условий для 

проявлений коррупции в МОУ СШ № 112 выявлено не было. 

Таким образом, проводимые в соответствии с планом мероприятий по 

противодействию коррупции на 2021-2024 г.г., мероприятия выполнены, что 

существенно повысило общий уровень правовой культуры работников, 

родителей (законных представителей) и обучающихся ОУ. 

Ответственный за профилактику 

коррупционных нарушений 

в МОУ СШ №112 /Е.В.Харитонова/ 

 

Анализ обсуждался на общем собрании работников МОУ СШ №112 

(протокол №8 от 28.12.2024 года) 
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